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Wir bringen Wien weiter: 8.700 Mitarbeiterinnen sorgen dafiir, dass taglich 2,6 Millionen Fahrgaste sicher,
komfortabel und zuverlassig an ihr Ziel kommen. Unser Erfolg basiert auf dem Engagement, Know How und
Verantwortungsbewusstsein unserer Mitarbeiterlnnen in den vielfaltigsten Berufen.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams in Wien eine/n:

SAP Application Managerin

Ihre Hauptaufgaben

Verantwortung fur Incident-, Problem- und
Changemanagement

Usersupport, Betreuung und Weiterentwicklung
interner SAP-Systemapplikationen

Durchfiihrung von Prozessanalysen und
Erarbeitung neuer Konzepte zur Optimierung bzw.
Digitalisierung von Prozessen im SAP-Umfeld in
Zusammenarbeit mit den Fachbereichen
Planung, Steuerung und Durchfuhrung von IT-
Projekten als Teilprojektleiterin bzw.
Projektleiterin

Definition und Aufbau von Testfallen in
Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen
Koordination und Steuerung von internen und
externen Projektpartnerinnen sowie IT-
Lieferantinnen

Requirements Engineering in Zusammenarbeit mit
den Fachabteilungen

Durchfiihrung des Releasemanagements
Erarbeitung und laufendes Monitoring von KPIs
Laufende Dokumentation der Systemarchitektur
und Schnittstellen

Was Sie bei uns erwartet

@ Mitgestaltung in einem der groBten IT-Projekte in Wien

Ihr Idealprofil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung auf
Maturaniveau oder Studium, idealerweise
Wirtschaftsinformatik oder ahnliche Ausbildung
mit IT- und Wirtschaftsschwerpunkt

Mehrjahrige Erfahrung im SAP-Umfeld

Jira- und/oder Confluence-Kenntnisse vorteilhaft
Testmanagement-Zertifizierung (z.B. ISTQB) und
Projektmanagement-Zertifizierung von Vorteil
Sehr gute SAP-Kenntnisse im Modul Fl-
Debitorenbuchhaltung (Funktionalitat,
Customizing)

Sehr gute schriftliche und mundliche
Ausdrucksfahigkeit

Sehr gute Englischkenntnisse

Erfahrung im Projektmanagement

Praxis im Bereich Requirements Engineering
Ausgepragtes Verstandnis von IT-Prozessen und -
Architekturen

Grundlagenwissen im Prozessmanagement sowie
Erfahrung in der Prozessmodellierung
Strategisches und wirtschaftliches Denken
Fahigkeit komplexe Sachverhalte schnell zu
verstehen und zielgruppengerecht wiederzugeben
Hoher Grad an Eigenverantwortung, Flexibilitat
und Teamfahigkeit

Selbstsicheres Auftreten, Durchsetzungsvermogen
sowie ausgepragte Problemlosungskompetenz

® Innovationsgeist (Moglichkeit an weltweiten Kongressen teilzunehmen, Umgang mit neuen Ansatzen wie Al,



Blockchain, loT oder Data Science)
@ Attraktive Angebote des Betrieblichen Gesundheitsmanagements
# Eine 37,5 Stunden Woche und ein faires Gleitzeitmodell
@ Ein zentraler, gut erreichbarer Firmenstandort bzw. Mobile Office
@ Ein professionelles Team und gutes Betriebsklima
® Sehr gute Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
® Du machst den Unterschied, bewirb dich jetzt und bring die digitale Mobilitat auf den nachsten Level
Wir leben Chancengleichheit und stellen die berufliche Forderung von Frauen im gesamten Unternehmensbereich
in den Fokus. Wir freuen uns daher besonders uber Bewerbungen von Frauen.

Fiir diese Position bieten wir ein Startgehalt in Hohe von 3.000,00 EUR brutto pro Monat, sowie die Bereitschaft
zur Uberzahlung, abhingig von Qualifikation und Berufserfahrung.

Sie mochten sich mit uns gemeinsam der Herausforderung ,,Zukunft“ stellen und aktiv zur
Lebensqualitat unserer Stadt beitragen?
Dann bewerben Sie sich gleich hier online - wir freuen uns auf Sie!
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